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AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI PER LA COPERTURA  DI N. 1 POSTO 

A TEMPO DETERMINATO DI
“TECNICO DI COMUNICAZIONE E MARKETING TURISTICO”
LA SOCIETA’ A.S.S.O. S.r.l.
In attuazione della determina di G.C. del Comune di Osimo n.0309  del…07/11/2006...”progetto di valorizzazione e gestione turistica e gestione Grotte”
RENDE NOTO
E’ indetta una selezione per titoli per la copertura di 1 posto a tempo determinato di Tecnico di Comunicazione e Marketing Turistico destinato ai possessori di Diploma di Laurea universitaria ad indirizzo turistico, laureati in Scienze della comunicazione, Economia e Commercio, Beni Culturali e che abbiamo maturato significative esperienze lavorative e/o di specializzazione, documentabili, presso soggetti pubblici o privati nel settore specifico di Tecnico di Comunicazione e Marketing Turistico.
Si garantisce parità e pari opportunità tra donne e uomini nell’accesso ai posti messi a concorso e nel trattamento sul lavoro, ai sensi della legge n. 125/91.
TRATTAMENTO ECONOMICO E MANSIONI
Il trattamento economico è quello previsto dal vigente C.C.N.L. turismo qualifica 3° livello con le seguenti mansioni:
a) Coordinare gli interventi per le strategie e le azioni promozionali previste;

b) Assicurare il buon funzionamento dell’ufficio di accoglienza, sia curando i rapporti con il personale, la società A.S.S.O. S.r.l., la consulenza esterna, sia curando l’amministrazione e il buon funzionamento in termini di organizzazione, contabilità e orari;
c) Assicurare le visite guidate a  Osimo Sotterranea e alla Città;

d) Curare i rapporti con le agenzie pubblicitarie, le agenzie viaggio, i Tour Operator, gli esperti del turismo, Guide Turistiche; determinando e concorrendo a raggiungere gli obiettivi di comunicazione e marketing affidati nel primo periodo dal consulente e in seguito, su indicazione propria, di concerto con la direzione della società A.S.S.O. S.r.l. e l’assessorato competente;

e) Organizzare manifestazioni turistiche nell’area di propria competenza, curandone le pubbliche relazioni, la visibilità, il buon funzionamento;

f) Curare i rapporti con gli attori del turismo sul territorio (iat, pro-loco, albergatori, operatori turistici, ristoratori, commercianti ecc.);

g) Essere disponibile a viaggiare;

REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
Sono ammessi a partecipare alla selezione coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti:
1) Diploma di Laurea universitaria ad indirizzo turistico, Laurea in Scienze della Comunicazione, Laurea in Economia e Commercio, Laurea in Beni Culturali e che abbiano maturato significative esperienze lavorative e/o di specializzazione, documentabili,  presso soggetti pubblici o privati nel settore specifico di Tecnico di Comunicazione e Marketing Turistico.
2) Cittadinanza italiana;
3) Maggiore età;
4) Godimento dei diritti civili e politici;
5) Di non aver subito condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti;
6) Idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire;
7) Padronanza della lingua inglese parlata e scritta e di una seconda lingua tra tedesco, spagnolo e francese;

8) Padronanza dell’uso dei principali strumenti applicativi di Office;
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione alla selezione.
DOMANDA E TERMINE DI PRESENTAZIONE
La domanda di ammissione alla selezione deve essere redatta in carta semplice utilizzando il modello allegato al presente bando (All. A) e deve essere recapitata alla Segreteria dell’ Azienda Servizi Sociali Osimana - A.S.S.O. s.r.l., via Fonte Magna n. 35, 60027 Osimo (AN) entro e non oltre il 03 marzo 2007  a mezzo raccomandata con avviso di ritorno (in questo caso per il rispetto del termine fa fede la data del timbro dell'Ufficio Postale) o via Telefax al numero 071-7235325 ovvero tramite consegna diretta all’ufficio protocollo  entro le ore 12,00 dello stesso giorno.
Il termine suddetto è perentorio e pertanto la  società A.S.S.O. S.r.l. non prenderà in considerazione le domande che, per qualsiasi ragione, siano pervenute in ritardo.

La prova dell’avvenuta ricezione della domanda di partecipazione, entro il termine perentorio prescritto, resta a carico e sotto la responsabilità del candidato, al quale compete scegliere il sistema di trasmissione della stessa, fra quelli previsti. Le domande inviate ad un numero di fax diverso da quello sopra indicato e, parimenti, eventuali disguidi e scioperi del servizio postale od in mancato ricevimento, anche imputabile a causa fortuita o di forza maggiore, non saranno prese in considerazione.

La domanda di ammissione dovrà essere sottoscritta con firma autografa, pena la non ammissione al concorso e non è soggetta ad autenticazione ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000.
Alla domanda dovrà essere allegato 
· il proprio curriculum professionale, datato e sottoscritto;
· copia fotostatica non autenticata di un documento di identità personale in corso di validità.
E’ prevista l’esclusione qualora:

a) in base alle dichiarazioni contenute nella domanda il candidato risulti privo di uno o più dei requisiti per l’ammissione prescritti dal bando;

b) sia stata presentata una domanda al di fuori del termine prescritto per la presentazione;

c) le dichiarazioni richieste relative alle generalità, data e luogo di nascita e domicilio, risultino omesse od incomplete;

e) manchi la sottoscrizione autografa della domanda.
CONVOCAZIONE
I candidati che risultano essere in possesso dei requisiti richiesti saranno convocati per un colloquio presso la sede della società A.S.S.O. S.r.l. sita in Osimo – Via Fontemagna, n.35.
Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 i dati personali forniti dai candidati per la partecipazione alle procedure selettive sono raccolti ai soli fini della gestione della procedura e per l’eventuale stipula e gestione del contratto di lavoro nel rispetto delle disposizioni vigenti e potranno essere trattati sia con modalità manuali che con mezzi automatizzati. 
Il titolare del trattamento dei dati personali è l’Azienda Servizi Sociali Osimana- A.S.S.O. srl, che si riserva, se necessario, di modificare o revocare il presente atto, nonché di prorogare o riaprire il termine di scadenza. Nella domanda di partecipazione il candidato deve esplicitamente manifestare il proprio consenso all’utilizzo dei dati personali forniti all’Azienda per la partecipazione al concorso.

La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione implica l’accettazione incondizionata delle norme e disposizioni sopra richiamate.
4. INFORMAZIONI
Per la visione del bando e l’acquisizione dello stesso è possibile rivolgersi alla Segreteria dell’Azienda A.S.S.O. (tel. 071- 7134102) o visitarne il sito internet all’indirizzo www.asso-osimo.it. 
Osimo, 15 febbraio 2007
  Il Presidente 
Dott. Sauro Mercuri
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