
A.S.S.O. S.r.l. 
Via C.colombo, n.128 – 60027   OSIMO   (AN) 

  

SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI GRADUATORIE PER ASSUNZIONI A TEMPO 

DETERMINATO DI PERSONALE DA UTILIZZARE PER SUPPLENZE ALL’INTERNO 

DELL’AREA TECNICO -AMMINISTRATIVA E SOCIALE 

 

In esecuzione della delibera del C.D.A.   del 09-10-2008 si 

 

R E N D E      N O T O 

 

 

che è indetta una selezione  per la formazione di graduatorie per assunzioni a tempo determinato per 

i sottoelencati profili: 

 

 

OPERTORE 

TECNICO- 

AMMINISTRATIVO 

IMPIEGATO 

NELL’AREA 

SOCIALE 

 

INSERVIENTE 

 

 

 

Art.1 Titolo di studio per l’accesso 

Per l’ammissione alla presente selezione è richiesto il possesso dei requisiti minimi indicati a fianco 

di ciascun profilo, come di seguito specificato 

 

a) operatore tecnico amministrativo: diploma di scuola media superiore di 5 anni 

 competenze informatiche  

  

b) impiegato nell’area sociale: laurea triennale in Psicologia  

 laurea triennale in Scienze del Servizio Sociale o  

diplomi equipollenti  

  

 

d) inserviente:         diploma di scuola media inferiore 

 

Art.2- Requisti generali per l’ammissione 

1. titolo di studio di cui al precedente art.1; 

2.      età maggiore di 18 anni; 

3.      possesso della cittadinanza italiana o dei paesi della Comunità Europea;  

4.      idoneità fisica all’impiego; 

5. non essere stato escluso dall’elettorato attivo né essere stato destituito dall’impiego presso una  

 Pubblica amministrazione; 

6. Non aver subito condanne penali e non aver procedimenti penali pendenti 

 

Per i candidati di Stati membri dell’Unione Europea il titolo di studio non conseguito in Italia deve 

essere riconosciuto ai sensi del D.Lgs. 115/1992. 

 

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea dovranno inoltre possedere i seguenti requisiti: 

- godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o provenienza; 

- adeguata conoscenza della lingua italiana. 



I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la 

presentazione delle domande di ammissione alla selezione. 

 

L’Azienda può disporre in qualsiasi momento, con provvedimento motivato, l’esclusione dalla 

selezione per difetto dei requisiti previsti. 

 

Uno stesso soggetto può concorrere a più profili. 

 

Art.3) Presentazione delle domande 
La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice, dovrà indicare il profilo per cui 

si vuole concorrere, dovrà essere debitamente firmata (pena l'esclusione) e dovrà essere inviata a 

mezzo servizio postale, con raccomandata con avviso di ricevimento o presentata direttamente, alla 

società ASSO Srl, Via Cristoforo Colombo,128 - 60027 OSIMO (AN) -. 

Alla domanda dovrà essere allegata  copia fotostatica  di un documento di identità del sottoscrittore.  

Nella domanda, i candidati devono dichiarare sotto la propria responsabilità: 

a)      nome , cognome, luogo e data di nascita, residenza e eventuale domicilio; 

b)      il possesso dei requisiti di cui all'art.1 

Alla domanda dovrà essere inoltre allegato il currriculum formativo e professionale, debitamente 

firmato, dal quale dovrà risultare: 

1)      esperienze professionali precedenti inerenti all'oggetto della selezione; 

2)      l'eventuale possesso di altri titoli di studio, rispetto a quello previsto per l'ammissione; 

3)      Eventuali corsi formativi o stages o tirocini a tutt'oggi effettuati, inerenti all'oggetto della 

selezione. 

I dati personali contenuti nella domanda saranno trattati esclusivamente per le finalità  connesse 

all'espletamento della selezione. Il trattamento dei dati avverrà nel rispetto delle disposizioni D. 

Lgs. 196 - 30/06/2003. 

 

La domanda di ammissione dovrà pervenire entro il giorno 15 novembre 2008 (per le domande 

inviate mezzo posta, farà fede il timbro postale). 

Tutte le domande pervenute successivamente al termine indicato e le domande non debitamente 

sottoscritte e integrate della documentazione richiesta saranno escluse dalla selezione. 

 

Art. 4) Prove 

La selezione avverrà tramite valutazione dei titoli e colloquio orale. 

Il colloquio sarà presso gli uffici della Società ASSO in via Cristoforo Colombo 128 ad Osimo, 

nelle seguenti date: 

 

operatore tecnico-amministrativo  mercoledì 19/11/2008 - ore 16,00  

impiegato area sociale   sabato 22/11/2008- ore 9,00 

inserviente     lunedì 01/12/2008- ore 16,00 

 

Art.5) Graduatoria 

Al termine della selezione verrà redatta una graduatoria per ciascun profilo professionale richiesto 

che avrà validità di un anno. 

 

Art.6) Informazioni 

Per la visione del bando e l’acquisizione dello stesso è possibile rivolgersi alla Segreteria 

dell’Azienda A.S.S.O. (tel. 071- 7134102) o visitarne il sito internet www.asso-osimo.it 

            

Il Presidente  

          Dr.ssa Gilberta Giacchetti 

http://www.asso-osimo.it/

